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NOTA TECNICA N° 06/2025 - CIARRC/DAP/CCO/IFAM

PROCESSO LICITAGAO: 23443.002569/2022-10

PROCESSO CONTRATACAO: 23389.000117/2024-67

EMPRESA: PRIME SERVICOS ADMINISTRATIVOS - CNPJ: 12.446.585/0001-57

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO QUE VISA ATENDER
DEMANDAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS/AUXILIARES DE NATUREZA COMPLEMENTAR E
ACESSORIA, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, QUE
SERAO PRESTADOS NAS CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO DO EDITAL.
CONTRATO: 02/2024 - IFAM CAMPUS COARI (UASG: 158447)

ASSUNTO: REPACTUACAO CONTRATO N° 02/2024 COM EXCLUSAO DE CUSTOS FIXOS NAO
RENOVAVEIS

1. INTRODUGAO

1.1. Esta Nota Técnica tem por objetivo analisar a solicitacdo de repactuacdo contratual apresentada
pela empresa PRIME SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, considerando que o contrato ja passou por
prorrogagao e, portanto, devem ser observadas as exclusdes de custos fixos ndo renovaveis, conforme
previsto na Nota Técnica n° 652/2017-MP, na Instru¢dao Normativa n® 5/2017 - SEGES/MP e demais
normativos aplicaveis.

1.2. A aplicacdo desta Nota busca assegurar a manutenc¢ao do equilibrio econdmico-financeiro dos
contratos, conforme disposto no art. 37, inciso XXI da Constituicdo Federal, promovendo a eficiéncia
administrativa, a seguranca juridica e a uniformidade dos procedimentos.

2. FUNDAMENTAGAO JURIDICA

e Constituicdo Federal: Art. 37, XXI - Principio do equilibrio econdmico-financeiro das contrata¢Ges
publicas.

e Lein®8.666/1993:
Art. 40, XI - Necessidade de previsdo no edital do critério de reajuste.

Art. 55, lll - Obrigatoriedade de previsdo contratual do critério de reajuste e periodicidade.
Art. 65, Il, d - Possibilidade de alteracdo contratual para restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro.

e Lein®4.320/1964: Regras sobre execu¢do orcamentaria e despesa publica.
e Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal):
Art. 16 - Condicdo de disponibilidade orcamentaria e compatibilidade com o PPA, LDO e LOA.
e INnNn°5/2017 - SEGES/MP:
e Regulamenta a repactua¢do em contratos continuos com dedica¢do exclusiva de mdo de obra.
Art. 53 a 57 - Procedimentos detalhados para concessdo da repactuagao.
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e ON AGU n° 02/2009: Exige a continuidade processual em um Unico processo administrativo.

e Acérdao TCU n° 1.309/2006: Consolida o entendimento sobre a natureza juridica da repactuagao
como espécie de reajuste.

e Acé6rdao TCU n° 1.214/2013 - Plenario: Define hipdteses de dispensa de pesquisa de pregos.

e Artigos relevantes da Consolidag¢ao das Leis do Trabalho (CLT): Art. 516 e 611 - Territorialidade
e validade das normas coletivas.

3. REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA CONCESSAO DA REPACTUACAO

3.1 Previs@o Editalicia e Contratual

A repactuacgdo deve estar prevista expressamente no edital e no contrato, conforme art. 40, Xl e art. 55,
[ll da Lei n°® 8.666/1993 e art. 53 da IN n° 5/2017.

3.2 Interregno Minimo de 1 Ano

Para mao de obra: contagem a partir da data do Acordo/Convencdo/Dissidio vigente na proposta (IN
n°5/2017, art. 55, I).

Para insumos: contagem a partir da data de apresentacdo da proposta (IN n°® 5/2017, art. 55, 1).

3.3 Solicitag@o Formal da Contratada
O pedido de repactuacdo deve ser formalizado pela contratada antes da prorrogacao ou encerramento
contratual (IN n°® 5/2017, art. 57 e 87°).

3.4 Demonstragéo Analitica dos Custos

Apresentacdo de planilha de custos detalhada e documentagao comprobatéria (IN n° 5/2017, art. 57,
881° e 2°).

E vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos inicialmente, salvo por forca de lei ou convencdo
coletiva.

3.5 Andlise Técnica da Administracdo
Verificacdo de conformidade dos custos com os pre¢os de mercado (IN n° 5/2017, art. 57, §2°).
Avaliacdo de eventuais reducdes de precos (deflagdes).

3.6 Pesquisa de Precos

Pesquisa obrigatoria, exceto na seguinte situacao:

Quando os reajustes estiverem vinculados a convencdes coletivas ou indices previamente previstos (IN
n°®5/2017, anexo IX).

3.7 Condicbes de Habilitacdo
Regularidade fiscal, trabalhista e juridica da contratada devem ser mantidas durante toda a execugdo
contratual (Lei n° 8.666/1993, art. 55, XIlI).

Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM campus Coari
Estrada Coari-Itapéua, sn, KM 02, Coari/AM - CEP 69460-000 - E-mail: dapcoari@ifam.edu.br Pagina2de9



NOTA TECNICA N° 06/2025 - CIARRC/DAP/CCO/IFAM 18 de julho de 2025

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL, E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CAMPUS COARI

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

NUCLEO DE GESTAO DE CONTRATOS

am

@ INSTITUTO FEDERAL
@@ Amazonas

@ Campus Coari

3.8 Disponibilidade Or¢camentdria
Confirmagao de disponibilidade orcamentaria e adequac¢do a LDO, LOA e PPA (Lei Complementar n°
101/2000, art. 16).

3.9 Garantia Contratual
Reforco da garantia proporcional ao novo valor contratual, quando aplicavel.

3.10 Prazos
Decisdo da Administra¢do no prazo maximo de 60 dias, conforme IN n° 5/2017, art. 57, 83°.

3.11 Procedimento Administrativo
A repactuacao deve tramitar no mesmo processo original do contrato (ON AGU n° 02/2009).

4. PROCEDIMENTOS DE FORMALIZAGCAO
¢ Repactuacgdo via apostilamento: Quando ndo ha alteracdo das clausulas contratuais.
¢ Repactuacgdo via termo aditivo: Quando coincide com a prorrogag¢do contratual.
e Modelos padrao: Devem ser utilizados para uniformizar a formalizacdo da repactuacao.

5. CHECKLIST CONSOLIDADO PARA ANALISE

Previsao editalicia e contratual de repactuagao

Respeito ao interregno minimo de 1 ano

Requerimento formal da contratada

Demonstracdo analitica da variagdo dos custos

Apresenta¢do de documentos comprobatorios

Pesquisa de precos ou fundamentacao da dispensa

Manifestacao técnica da drea competente

O N|lojun|bdlW|N|—

Verificacdo das condi¢8es iniciais de habilitagcdo

O

Disponibilidade orcamentaria comprovada

—_
(@]

Reforco da garantia contratual

—_
—_

Decisdo formal e motivada da Administracdo

—_
N

Registro no mesmo processo administrativo
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6. ANALISE
Apo6s analise do Processo n° 23389.000117/2024-67, seguem as considerac¢des técnicas quanto a
aplicabilidade da repactuacao contratual:

6.1. Documentos apresentados no processo:
e Termo de Referéncia completo.
e Estudo Técnico Preliminar.
e Pesquisa de pregos (Painel de Precos e cota¢bes semelhantes).
e Matriz de Riscos.
e Previsdo de aplicacdo da Instru¢do Normativa n° 5/2017.
e Previsdo de Conta-Depésito Vinculada.
e Previsdo de repactuacdo no Termo de Referéncia e cldusulas contratuais.
e Previsdo de data-base de convencao coletiva de trabalho no Termo de Referéncia.
e Planejamento or¢camentario e provisdo financeira.
e Enquadramento como servigo continuo com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

6.2. Documentos Apresentados pela Contratante para Subsidiar a Repactuagao
v' Requerimento formal de repactuacdo (Req. n° 001/2025)
v Planilha detalhada de custos
v" Convencdo Coletiva de Trabalho vigente (CCT AM000578/2024)

6.3. Requisitos Essenciais para Repactuacao

Previsdo contratual e editalicia de | Consta no Termo de Referéncia e

. ~ Atendido
repactuagao documentacgao do processo.
. . | AM000578/2024 - vigéncia a
Interregno minimo de 1 ano (mao . . . )
partir de 01 de janeiro de 2025 a Atendido
de obra)
31 de dezembro de 2025
Req. n° 001/2025 de 03 de
Solicitacdo formal da contratada q . Atendido
fevereiro de 2025
Demonstracdo  analitica  da|Planilha de precos de 03 de )
Atendido

variagdo dos custos fevereiro de 2025

) Dispensado conforme IN n° B )
Pesquisa de precos Nao se aplica
5/2017, anexo IX

Os prec¢os estao de acordo com o
praticado no mercado e
Andlise técnica da vantajosidade | compativel com o valor previsto Atendido
na CCT (R$ 1.669,33 para

Jardineiro/Rocador/Podador)
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Condicdes de habilitacdo da|Serd verificado pelo setor
Pendente
contratada competente
) . Sera verificado pelo setor
Disponibilidade orcamentaria Pendente
competente
) Sera verificado pelo setor
Reforco da garantia contratual Pendente
competente
Decisao administrativa .
A ser realizada pelo OD Pendente
fundamentada
Consolidacao no mesmo | Pratica regular conforme as )
- . Atendido
processo administrativo normas.

Fonte: Elaborado pela CIARRC

6.4. Custos fixos ndo renovaveis

Custo fixo ndo renovavel é o custo relacionado a eventos certos e Unicos que ocorrem no ciclo de
execuc¢do inicial do contrato, os quais ndo se repetem nas prorroga¢des ou nos exercicios

subsequentes.

Sao custos previstos para atender as obriga¢des trabalhistas e contratuais iniciais que ja foram integral

ou parcialmente provisionados e amortizados no primeiro ano de vigéncia do contrato. Por isso, ndo

devem ser mantidos no calculo da repactuag¢do ap6s a primeira prorrogagao.

Caracteristicas dos Custos Fixos Ndo Renovaveis:

Frequéncia Ocorrem uma Unica vez ou sdo amortizados no primeiro ciclo anual.

Impacto Sao integralmente provisionados no primeiro ano do contrato.

Exclusao Devem ser retirados da planilha a partir da primeira prorrogacdo contratual.

Finalidad Cobrem eventos como desligamento, aviso prévio e rescisdes, que ndo geram nova
nalidade obrigacao na prorrogacao.

6.4.1. Fundamento Legal

v Nota Técnica n° 652/2017-MP: Determina a exclusdo desses custos nas prorrogacdes

contratuais.

v' Ac6rdaos TCU: Validam a pratica de retirada desses custos a partir da segunda vigéncia do

contrato.

6.4.2. Itens que Devem Ser Excluidos

- Aviso Prévio Trabalhado

- FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado
- Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado
Total a excluir: R$ 5,19 mensais por posto.
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdio para Rescisiio % Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado (Ref. Acérdao TCU 1904/2007-P, 0,46%) 0,00%| RS -

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% 0,00%| RS -

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% 0,00%| RS -

D Aviso Prévio Trabalhado (Ref. Acdrddo TCU 3006/2010-P, 1,94%) 0,19%| RS 3,79

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,07%| RS 1,32

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado | 2,00% 0,00%] RS 0,08
Total da Provisdo para Rescisdo:| RS 5,19

Fonte: Planilha enviada pelo fornecedor.

Os percentuais e valores discriminados no Médulo 3 - Provisdo para rescisdo deve ser zerado na
planilha de formacdo de precos, considerando que ja foram pagos no primeiro ano de execuc¢do do
contrato n° 02/2024.

6.4.3. Itens Que Devem Ser Reduzidos ou Excluidos (Dependentes de Ocorréncias no Primeiro

Ano)

MODULO 4 - CUSTO DE REPOS.I'CA‘-O DO PROFISSIONAL AUSENTE

Base de cdlculo para médulo 4: RS 3.436,21
lo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais % Valor {RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93%| RS 31,96
- Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo da reposicdo 34,80%| RS 11,12
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,73%| RS 25,20
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,03%| RS 0,95
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33%| RS 11,45
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,15%| RS 5,15
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 1,39%| RS 47,73
Total do Submédulo 4.1:| RS 133,56

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado

Fonte: Planilha enviada pelo fornecedor.

4.1 Auséncias Legais % Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Férias 0% 0,00
Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o custo da reposicdo 0% 0,00
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0% 0,00
C | Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0% 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0% 0,00
E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0% 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0% 0,00
Total do Submédulo 4.1 0,00
Fonte: CIARRC
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Nao foram observados no processo a ocorréncia de fatos que subsidiem a manutencdo dos
percentuais do submoédulo 4.1, dessa maneira os percentuais devem ser zerados na planilha de
formacao de precos.

No caso do item A, o valor ja foi pago no primeiro ano de execugdo do contrato n° 02/2024, por esse
motivo, também deve ser zerado, assim como o valor correspondente a incidéncia do Submoédulo 2.2
sobre o custo da reposicao.

Observacdo: Conforme a Nota Técnica n° 652/2017-MP, as provisbes s6 devem ser mantidas
proporcionalmente as ocorréncias efetivas no periodo anterior.

6.5. Materiais e insumos da planilha de precos

Sdo todos os bens e materiais que, embora ndo facam parte direta do produto final, sdo essenciais
para a execucdo de uma atividade ou prestacao de servico. Eles complementam a operagao, garantindo
que o trabalho seja realizado com qualidade, seguranca e eficiéncia.

No contexto do Contrato n° 02/2024, os materiais insumos incluem:

- Uniformes e equipamentos de protecdo individual (EPIs)

- Ferramentas e utensilios de jardinagem

- Materiais de consumo como adubo, terra vegetal, herbicidas e sacos de lixo

- Equipamentos com deprecia¢do, como rogadeiras e carrinhos de mao

Esses insumos sdo fundamentais para manter a operagao do servi¢co de jardinagem funcional e dentro
dos padrdes exigidos.

A Uniformes (Ref. Custo dos Uniformes/12 meses) 75,84
Materiais (Ref. Custo materiais por profissional/12 meses) 510,3
C Utensilios (Ref. Custo materiais por profissional/12 meses) 354,6

. EPI e Depreciacdo de equipamentos (Ref. Depreciacdo equip. do posto/12 9464
meses ou vida Util) '

Total 1.035,39
Fonte: Planilha de formacdo de pregos da contratante

A empresa apresentou em proposta o valor mensal de R$ 1.035,39 (mil e trinta e cinco reais e trinta e
nove centavos) referente ao Médulo 5 - Insumos diversos que corresponde ao valor anual de R$
12.424,68 (doze mil quatrocentos e vinte e quatro reais e sessenta e oito centavos).
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No entanto foi verificado que durante o primeiro ano de execu¢do do contrato n° 02/2024 a
empresa enviou a titulo de insumos diversos somente o valor de R$ 5.281,50 (cindo mil duzentos
e oitenta e um reais e cinquenta centavos), ficando, portanto, devendo o envio de R$ 7.143,18
(sete mil cento e quarenta e trés reais e dezoito centavos).

E importante ressaltar que a empresa, durante a execucdo do primeiro ano de contrato ndo sofreu
nenhuma glosa ou san¢do pelo descumprimento de cladusulas contratais e recebeu integralmente os
valores devidos.

O quadro resumo de custo por empregado da planilha de formacdo de precos deve apresentar a
seguinte composicdo.

A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo R$ 1.669,33

B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.761,69

C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 0,00

D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 0,00

E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 1.035,39
Subtotal: R$ 4.466,41

F Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 551,14
Valor total por empregado: R$ 5.017,55

Fonte: CIARRC
Os demais itens mostram-se em acordo com a legislagao vigente.

O custo mensal por empregado deve ser de R$ 5.017,55 (cinco mil dezessete reais e cinquenta e
cinco centavos) que corresponde ao valor anual de R$ R$ 60.210,60 (sessenta mil duzentos e dez
reais e sessenta centavos).

CONCLUSAO

Manifestamo-nos favoravelmente a concessao da repactuagao contratual, com seus efeitos financeiros
a partir de 01 de janeiro de 2025, condicionada ao cumprimento dos requisitos legais e regulamentares
apresentados no item 6 - Analise.

RECOMENDAGAO FINAL
1. Solicitar a contratada a reformulacao da planilha de custos, excluindo os custos fixos ndo
renovaveis.
2. Apbs a correcdo, prosseguir com o apostilamento contratual e atualizacdo dos valores do
sistema Contratos.
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3. A administracdo cobrar os valores ndo entregues a titulo de insumos diversos no primeiro ano
de execuc¢do contratual.

E a andlise.

Comissdo Interna de Analises de Repactuagdes e das Renovac¢des de Contratos do IFAM Campus Coari
no Exercicio de 2025
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