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NOTA TÉCNICA Nº 07/2025 – CIARRC/DAP/CCO/IFAM 

 
 
PROCESSO LICITAÇÃO: 23443.007505/2020-43 
PROCESSO CONTRATAÇÃO: 23389.000602/2021-98 
PROCESSO CONTRATAÇÃO REMANESCENTE: 23389.012862/2024-57 
EMPRESA: AMAZON SECURITY LTDA - CNPJ: 04.718.633/0001-90 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO TERCEIRIZADO DE VIGILÂNCIA ARMADA, COM BASE NO 
REMANESCENTE DO CONTRATO N° 03/2021. 
CONTRATO: 05/2024 – IFAM CAMPUS COARI (UASG: 158447) 
ASSUNTO: REPACTUAÇÃO CONTRATO Nº 05/2024 
 
Assunto: Análise de Repactuação Contratual com Exclusão de Custos Fixos Não Renováveis 

Processo: 23389.000602/2021-90 

Contrato: nº 05/2024 

Empresa: AMAZON SECURITY LTDA 

Objeto: Serviços terceirizado de vigilância armada com base no remanescente do Contrato n° 05/2024 

(cargo: vigilante) 

 

1. INTRODUÇÃO 

1.1. Esta Nota Técnica tem por objetivo analisar a solicitação de repactuação contratual apresentada 

pela empresa AMAZON SECURITY LTDA, considerando que ainda não houve prorrogação contratual, 

portanto, devem ser observadas as permanências dos custos fixos não renováveis, conforme previsto 

na Nota Técnica nº 652/2017-MP, na Instrução Normativa nº 2/2008 e demais normativos aplicáveis. 

1.2. A aplicação desta Nota busca assegurar a manutenção do equilíbrio econômico-financeiro dos 

contratos, conforme disposto no art. 37, inciso XXI da Constituição Federal, promovendo a eficiência 

administrativa, a segurança jurídica e a uniformidade dos procedimentos. 

 

2. FUNDAMENTAÇÃO JURÍDICA 

• Constituição Federal: Art. 37, XXI – Princípio do equilíbrio econômico-financeiro das 

contratações públicas. 

• Lei nº 8.666/1993: 
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o Art. 40, XI – Necessidade de previsão no edital do critério de reajuste. 

o Art. 55, III – Obrigatoriedade de previsão contratual do critério de reajuste e 

periodicidade. 

o Art. 65, II, d – Possibilidade de alteração contratual para restabelecimento do equilíbrio 

econômico-financeiro. 

• Lei nº 4.320/1964: Regras sobre execução orçamentária e despesa pública. 

• Lei Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): 

o Art. 16 – Condição de disponibilidade orçamentária e compatibilidade com o PPA, LDO 

e LOA. 

• IN nº 5/2017 – SEGES/MP: 

o Regulamenta a repactuação em contratos contínuos com dedicação exclusiva de mão 

de obra. 

o Art. 53 a 57 – Procedimentos detalhados para concessão da repactuação. 

• ON AGU nº 02/2009: Exige a continuidade processual em um único processo administrativo. 

• Acórdão TCU nº 1.309/2006: Consolida o entendimento sobre a natureza jurídica da 

repactuação como espécie de reajuste. 

• Acórdão TCU nº 1.214/2013 – Plenário: Define hipóteses de dispensa de pesquisa de preços. 

• Artigos relevantes da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT): Art. 516 e 611 – 

Territorialidade e validade das normas coletivas. 

 

3. REQUISITOS OBRIGATÓRIOS PARA CONCESSÃO DA REPACTUAÇÃO 

3.1 Previsão Editalícia e Contratual 

• A repactuação deve estar prevista expressamente no edital e no contrato, conforme art. 40, XI 

e art. 55, III da Lei nº 8.666/1993 e art. 53 da IN nº 5/2017. 

 

3.2 Interregno Mínimo de 1 Ano 

• Para mão de obra: contagem a partir da data do Acordo/Convenção/Dissídio vigente na 

proposta (IN nº 5/2017, art. 55, II). 

• Para insumos: contagem a partir da data de apresentação da proposta (IN nº 5/2017, art. 55, I). 
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3.3 Solicitação Formal da Contratada 

• O pedido de repactuação deve ser formalizado pela contratada antes da prorrogação ou 

encerramento contratual (IN nº 5/2017, art. 57 e §7º). 

 

3.4 Demonstração Analítica dos Custos 

• Apresentação de planilha de custos detalhada e documentação comprobatória (IN nº 5/2017, 

art. 57, §§1º e 2º). 

• É vedada a inclusão de benefícios não previstos inicialmente, salvo por força de lei ou 

convenção coletiva. 

 

3.5 Análise Técnica da Administração 

• Verificação de conformidade dos custos com os preços de mercado (IN nº 5/2017, art. 57, §2º). 

• Avaliação de eventuais reduções de preços (deflações). 

 

3.6 Pesquisa de Preços 

• Pesquisa obrigatória, exceto na seguinte situação: 

o Quando os reajustes estiverem vinculados a convenções coletivas ou índices 

previamente previstos (IN nº 5/2017, anexo IX). 

 

3.7 Condições de Habilitação 

• Regularidade fiscal, trabalhista e jurídica da contratada devem ser mantidas durante toda a 

execução contratual (Lei nº 8.666/1993, art. 55, XIII). 

 

3.8 Disponibilidade Orçamentária 

• Confirmação de disponibilidade orçamentária e adequação à LDO, LOA e PPA (Lei 

Complementar nº 101/2000, art. 16). 

 

3.9 Garantia Contratual 

• Reforço da garantia proporcional ao novo valor contratual, quando aplicável. 
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3.10 Prazos 

• Decisão da Administração no prazo máximo de 60 dias, conforme IN nº 5/2017, art. 57, §3º. 

 

3.11 Procedimento Administrativo 

• A repactuação deve tramitar no mesmo processo original do contrato (ON AGU nº 02/2009). 

 

4. PROCEDIMENTOS DE FORMALIZAÇÃO 

• Repactuação via apostilamento: Quando não há alteração das cláusulas contratuais. 

• Repactuação via termo aditivo: Quando coincide com a prorrogação contratual. 

• Modelos padrão: Devem ser utilizados para uniformizar a formalização da repactuação. 

 

5. CHECKLIST CONSOLIDADO PARA ANÁLISE 

Item Requisito Verificado Sim Não Não se Aplica 

1 Previsão editalícia e contratual de repactuação       

2 Respeito ao interregno mínimo de 1 ano       

3 Requerimento formal da contratada       

4 Demonstração analítica da variação dos custos       

5 Apresentação de documentos comprobatórios       

6 Pesquisa de preços ou fundamentação da dispensa       

7 Manifestação técnica da área competente       

8 Verificação das condições iniciais de habilitação       

9 Disponibilidade orçamentária comprovada       

10 Reforço da garantia contratual       

11 Decisão formal e motivada da Administração       

12 Registro no mesmo processo administrativo       
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6. ANÁLISE  

Após análise do Processo nº 23389.000602/2021-98, seguem as considerações técnicas quanto à 

aplicabilidade da repactuação contratual: 

 

6.1. Documentos apresentados no processo: 

• Termo de Referência completo. 

• Estudo Técnico Preliminar. 

• Pesquisa de preços (Painel de Preços e cotações semelhantes). 

• Matriz de Riscos. 

• Previsão de aplicação da Instrução Normativa nº 5/2017. 

• Previsão de Conta-Depósito Vinculada. 

• Previsão de repactuação no Termo de Referência e cláusulas contratuais. 

• Previsão de data-base de convenção coletiva de trabalho no Termo de Referência. 

• Planejamento orçamentário e provisão financeira. 

• Enquadramento como serviço contínuo com dedicação exclusiva de mão de obra. 

 

6.2. Documentos Apresentados pela Contratante para Subsidiar a Repactuação 

ü Requerimento formal de repactuação (Req. nº 001/2025) 

ü Planilha detalhada de custos 

ü Convenção Coletiva de Trabalho vigente (CCT AM000057/2024) 

 

6.3. Requisitos Essenciais para Repactuação 

Requisito Situação no Processo Conformidade 

Previsão contratual e editalícia de 

repactuação 

Consta no Termo de Referência e 

documentação do processo. 
Atendido 

Interregno mínimo de 1 ano (mão 

de obra) 

AM000057/2024 – vigência a 

partir de 01 de fevereiro de 2024 

a 31 de janeiro de 2025 

Atendido 

Solicitação formal da contratada 
Carta Comercial. nº 365/2024 de 

29 de novembro de 2025 
Atendido 
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Demonstração analítica da 

variação dos custos 
- Atendido 

Pesquisa de preços 
Dispensado conforme IN nº 

5/2017, anexo IX 
Não se aplica 

Análise técnica da vantajosidade 

Os preços estão de acordo com o 

praticado no mercado e 

compatível com o valor previsto 

na CCT (R$ 1.680,00 para 

vigilante) 

Atendido 

Condições de habilitação da 

contratada 

Será verificado pelo setor 

competente 
Pendente 

Disponibilidade orçamentária 
Será verificado pelo setor 

competente 
Pendente 

Reforço da garantia contratual 
Será verificado pelo setor 

competente 
Pendente 

Decisão administrativa 

fundamentada 
A ser realizada pelo OD Pendente 

Consolidação no mesmo 

processo administrativo 

Prática regular conforme as 

normas. 
Atendido 

Fonte: Elaborado pela CIARRC 

 

6.4. Materiais e insumos da planilha de preços 

São todos os bens e materiais que, embora não façam parte direta do produto final, são essenciais 
para a execução de uma atividade ou prestação de serviço. Eles complementam a operação, garantindo 
que o trabalho seja realizado com qualidade, segurança e eficiência. 

No contexto do Contrato nº 05/2024, os materiais insumos incluem: 

a) Uniformes por Empregados: 

- Calça - Tecido Oxford, cor cinza escuro em oxford; 

- Camisa Mangas curtas - Tecido Unistil uniforme para vigilante padrão, com logotipo no bolso 
esquerdo; 
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- Par de meia em algodão, tipo cano longo, de boa qualidade; 

- Boné confeccionado em tecido de brim, com logomarca da empresa, de boa qualidade; 

- Coturno - Calçado ocupacional, tipo bota meio cano (coturno), confeccionado em couro vaqueta 
hidrofugada, fechamento em cadarço, sem biqueira de aço, palmilha de montagem em não tecido 
montada pelo sistema strobel, palmilha interna removível, solado em poliuretano bidensidade 
resistente a óleo combustível, injetado direto no cabedal. Com absorção de energia na área do salto 
(calcanhar) (E) e com resistência ao escorregamento em piso de cerâmica contaminado com lauril 
sulfato de sódio (detergente) e piso de aço contaminado com glicerol (SRC).II) Cabedal resistente à 
penetração e à absorção de água (WRU).III) Solado resistente ao óleo combustível (FO); 

- Jaqueta de frio - Tecido tactel profissional, composto por 33% algodão e 67% poliéster, fechamento 
com zíper o com logotipo da empresa; 

- Cinto Tático de nylon na cor preta, fivela em metal, com garra regulável, de boa qualidade; 

- Crachá (confeccionado em cartão de PVC, medindo 85 x 50 mm equipado de presilha, tipo jacaré); 

- Outro Tipo de Material; 

- Capa de chuva, com mangas longas e capuz, de boa qualidade; 

- Algemas de Pulso; 

- Capa de colete balístico; 

- Apito de Metal; 

- Itens de prevenção a COVID-19 (máscara, protetor facial, luvas, sabonete líquido e álcool em gel); 

- Placas balísticas (frontal Dorsal) Nível II A; 

- Revolver 38, com 06 tiros; 

- Rádio transmissor alcance 5KM 05watts de potência 16 canais, sem visor, faz varredura de dupla 
prioridade, transmissão interna ativada por voz (Vox), inibição seletiva do rádio e PTT-ID; 

- Lanterna Tática, Super LED Big, Rayovac, Recarregável, 100lm; 

 

b) Materiais por Posto de Serviço 

- Livro de Ocorrência; 

- Cassetete/Tonfa Borracha; 

- Porta Cassetete/Tonfa; 

- Munição calibre 38; 
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Esses insumos/materiais são fundamentais para manter a operação do serviço objeto da contratação 
dentro dos padrões exigidos. 

 

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 
5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Fardamento 62,92 

B Materiais 44,70 

C Equipamentos 91,12 

Total 198,74 
Fonte: Planilha de formação de preços da contratante 

 

 

CONCLUSÃO 

Manifestamo-nos favoravelmente à concessão da repactuação contratual, com seus efeitos financeiros 

a partir de 01 de novembro de 2024, condicionada ao cumprimento dos requisitos legais e 

regulamentares apresentados. 

No Módulo 5, houve entrega parcial dos insumos, de acordo com relato dos colaboradores e fiscal 

administrativo do Contrato 05/2024. Desta forma, a análise deste Módulo fica prejudicada em sua 

totalidade. 

 

 

 

RECOMENDAÇÃO FINAL 

1. Solicitar à contratada a reformulação da planilha de custos, excluindo os insumos/materiais 

não entregues. 

2. Após a correção, prosseguir com o apostilamento contratual e atualização dos valores do 

sistema Contratos. 

3. Recomenda-se que as faturas futuras dever-se-ão constar o valor de R$ 48.779,76 (quarenta e 

oito mil, setecentos e setenta e nove reais e setenta e seis centavos. 
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4. A diferença a ser pago em caráter de repactuação à Contratada é R$ 51.525,11 (cinquenta e um 

mil, quinhentos e vinte e cinco reais e onze centavos), equivalente a R$ 7.360,73 (sete mil, 

trezentos e sessenta reais e setenta e três centavos) mensais. 

5. Para a renovação contratual, recomenda-se que a Contrata comprove a entrega do material do 

Módulo 5 de acordo com os itens que consta na Planilha de Custos e Formação de Preços. 

 

É a análise. 

 

Comissão Interna de Análises de Repactuações e das Renovações de Contratos do IFAM Campus Coari 
no Exercício de 2025 
 
 
 
 
 
 

________________________________________ 
RONEISON BATISTA RAMOS 

Presidente CIARRC 
Portaria nº 049/GDG/CCO/IFAM, 13.03.25 

_________________________________________ 
ROMEU SANTOS DE SOUZA 

Membro CIARRC 
Portaria nº 049/GDG/CCO/IFAM, 13.03.25 

 
 
 
 

_______________________________________ 
JOSIAS SOUZA DE ALMEIDA 

Membro CIARRC 
Portaria nº 049/GDG/CCO/IFAM, 13.03.25 
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ANEXOS 
 
MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO – Vigilante Diurno (12 x36) 
1.0 Composição da Remuneração Valor (R$) 
A Salário Base (Ref. CCT AM00057/2024) 1.680,00 
B Adicional de periculosidade (Ref. CCT AM00057/2024 – 30%) 504,00 
C Adicional de insalubridade (não se aplica) 0,00 
D Adicional noturno (não se aplica) 0,00 
E Adicional de hora extra reduzida (não se aplica) 0,00 
F Intrajornada (Ref. CCT AM00057/2024) 255,94 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 2.439,94 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 
 
MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO – Vigilante Noturno (12 x36) 
1.0 Composição da Remuneração Valor (R$) 
A Salário Base (Ref. CCT AM00057/2024) 1.680,00 
B Adicional de periculosidade (Ref. CCT AM00057/2024 – 30%) 504,00 
C Adicional de insalubridade (não se aplica) 0,00 
D Adicional noturno (não se aplica) 273,00 
E Adicional de hora noturna reduzida (Ref. CCT AM00057/2024) 287,93 
F Intrajornada (Ref. CCT AM00057/2024) 287,93 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 3.032,86 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
 

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEF ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vigilante Diurno (12 x36) 

Submódulo 2.1 – 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 
2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Valor (R$) 
A 13° (décimo terceiro) Salário (Ref. Planilha Proponente) 203,33 
B Férias e Adicional de Férias (Ref. Planilha Proponente) 320,51 

TOTAL DO SUBMÓDULO 2.1 523,84 
Fonte: Proponente. 

 
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vigilante Diurno (12 x36) – BC R$ 
2.439,94 
Submódulo 2.1 – 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 
2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$) 
A 13° (décimo terceiro) Salário (Ref. Anexo VII-D, IN 05/2017 - SEGES) 8,33 203,25 
B Férias (Ref. Anexo VII-D, IN 05/2017 - SEGES) 8,33 203,25 

B1 1/3 de férias (Ref. Manual de Preenchimento do Modelo de Planilha de Custos e de 
Formação de Preços - STJ) 2,78% 67,84 
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TOTAL DO SUBMÓDULO 2.1 474,34 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEF ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vigilante Noturno (12 x36) 

Submódulo 2.1 – 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 
2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Valor (R$) 
A 13° (décimo terceiro) Salário (Ref. Planilha Proponente) 252,74 
B Férias e Adicional de Férias (Ref. Planilha Proponente) 336,96 

TOTAL DO SUBMÓDULO 2.1 589,72 
Fonte: Proponente. 

 

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vigilante Noturno (12 x36) – BC (3.032,86) 

Submódulo 2.1 – 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  
2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$) 
A 13° (décimo terceiro) Salário (Ref. Anexo VII-D, IN 05/2017 - SEGES) 8,33 252,63 
B Férias (Ref. Anexo VII-D, IN 05/2017 - SEGES) 8,33 252,63 

B1 1/3 de férias (Ref. Manual de Preenchimento do Modelo de Planilha de Custos e de 
Formação de Preços - STJ) 2,78% 84,43 

TOTAL DO SUBMÓDULO 2.1 589,69 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS) Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições – Vigilante Diurno (12 x 36) 
BC: R$ 2.963,78 (TOTAL MOD. 1 + TOTAL SUBMÓD 2.1)  
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES VALOR DA CONTRIBUIÇÃO. 
A GPS e outras contribuições (Ref. Proponente) R$ 853,57 
D FGTS (Ref. Proponente) R$ 237,10 

TOTAL R$ 1.090,67 
Fonte: Proponente 

 

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS) Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições – Vigilante Diurno (12 x 36) – BC R$ 2.914,28 
BC: R$ 2.914,35 (TOTAL MOD. 1 + TOTAL SUBMÓD 2.1)  
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES % VALOR DA CONTRIBUIÇÃO. 
A INSS (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 20,00% R$ 582,86 
B Salário Educação (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 2,50% R$ 72,86 
C SAT (Ref. Anexo V, Decreto n° 3.048/99) 3,00% R$ 87,43 
D FGTS (Ref. art. 15, LC n° 8.036/90) 8,00% R$ 233,14 
E SESC/SESI (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 1,50% R$ 43,71 
F SENAC /SENAI (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 1,00% R$ 29,14 
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G SEBRAE (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 0,60% R$ 17,49 
H INCRA (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 0,20% R$ 5,83 

TOTAL 35,30% R$ 1.072,46 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS) Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições – Vigilante Noturno (12 x 36) 
BC: R$ 3.622,55 (TOTAL MOD. 1 + TOTAL SUBMÓD 2.1)  
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES % VALOR DA CONTRIBUIÇÃO. 
A INSS (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 20,00% R$ 724,51 
B Salário Educação (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 2,50% R$ 90,56 
C SAT (Ref. Anexo V, Decreto n° 3.048/99) 3,00% R$ 108,68 
D FGTS (Ref. art. 15, LC n° 8.036/90) 8,00% R$ 289,80 
E SESC/SESI (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 1,50% R$ 54,34 
F SENAC /SENAI (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 1,00% R$ 36,23 
G SEBRAE (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 0,60% R$ 21,74 
H INCRA (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 0,20% R$ 7,25 

TOTAL 36,80% R$ 1.333,11 
Fonte: Proponente 

 

Submódulo 2.2 - Encargos previdenciários (GPS) Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições – Vigilante Noturno (12 x 36) – BC (3.622,44) 
BC: R$ 3.622,55 (TOTAL MOD. 1 + TOTAL SUBMÓD 2.1)  
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES % VALOR DA CONTRIBUIÇÃO. 
A INSS (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 20,00% R$ 724,49 
B Salário Educação (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 2,50% R$ 90,56 
C SAT (Ref. Anexo V, Decreto n° 3.048/99) 3,00% R$ 108,67 
D FGTS (Ref. art. 15, LC n° 8.036/90) 8,00% R$ 289,80 
E SESC/SESI (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 1,50% R$ 54,34 
F SENAC /SENAI (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 1,00% R$ 36,22 
G SEBRAE (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 0,60% R$ 21,73 
H INCRA (Ref. Anexo III, IN RFB 2.110/2022) 0,20% R$ 7,24 

TOTAL 36,80% R$ 1.333,05 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
MEMÓRIA DE CÁLCULO DO CUSTO COM VALE TRANSPORTE 

Categoria Dias 
trabalhado 

Valor 
(R$) 

Qtd p/ 
dia 

Total 
(R$) 

SAL.BAS
E (R$) % 

Total do 
Desconto 

(R$) 

Custo do 
Empregador 

(Cálculo: 
Vig. Diurno (12 

x 36) 15 5,00 2 150,00 1.680,00 6,00% 100,80 49,20 
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Vig. Noturno 
(12 x 36) 15 5,00 2 150,00 1.680,00  6,00% 100,80 49,20 

Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEF. ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vig. Diurno (12 x 36) 
Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários 
2.3 Benefícios Mensais e Diários Valor (R$) 
A Transporte (Ref. Decreto n° 10.854/21) 150,00 
A1 Desconto Auxilio Transporte (Ref. Decreto nº 10.854/21: 6% do Sal. Base) (100,80) 
B Auxílio Alimentação/Refeição (Ref. CCT AM000057/2024) 468,00 
B1 Desconto Auxilio Alimentação (Ref. CCT AM000057/2024: 5%) (23,40) 
C Seguro de Vida (Ref. CCT AM000057/2024) 16,00 
D Auxílio/Plano Saúde (Ref. CCT AM000057/2024) 136,89 
D1 Desconto Plano de Saúde (Ref. CCT AM000057/2024: 5%) (6,84) 

TOTAL DO Submódulo 2.3 640,68 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 

 
Fonte: Proponente 
 
QUADRO RESUMO MÓDULO 2 – ENC. E BENEF. ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vig. Diurno (12 x 36) 
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2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS Valor (R$) 
2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 474,34 
2.2 GPS, FGTS e Contribuições Federais 1.072,46 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 640,68 

TOTAL DO MÓDULO 2 2.187,48 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEF. ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vig. Noturno (12 x 36) 
Submódulo 2.3 – Benefícios Mensais e Diários 
2.3 Benefícios Mensais e Diários Valor (R$) 
A Transporte (Ref. Decreto n° 10.854/21) 150,00 
A1 Desconto Auxilio Transporte (Ref. Decreto nº 10.854/21: 6% do Sal. Base) (100,80) 
B Auxílio Alimentação/Refeição (Ref. CCT AM000057/2024) 468,00 
B1 Desconto Auxilio Alimentação (Ref. CCT AM000057/2024: 5%) (23,40) 
C Seguro de Vida (Ref. CCT AM000057/2024) 16,00 
D Auxílio/Plano Saúde (Ref. CCT AM000057/2024) 136,89 
D1 Desconto Plano de Saúde (Ref. CCT AM000057/2024: 5%) (6,84) 

TOTAL DO Submódulo 2.3 640,68 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
QUADRO RESUMO MÓDULO 2 – ENC. E BENEF. ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS – Vig. Noturno (12 x 36) 
2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS Valor (R$) 

2.1 13° (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 589,58 
2.2 GPS, FGTS e Contribuições Federais 1.333,05 
2.3 Benefícios Mensais e Diários 640,68 

TOTAL DO MÓDULO 2 2.563,31 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
Rescisão 
 
MÓDULO 3 – RESCISÃO – Vigilante Diurno (12 x 36) 

3 
Base de Cálculo para o Módulo 3 R$ 2.439,94 

Provisão para Rescisão Repactuação 
2024 

A Aviso Prévio Indenizado – API (Ref. Acórdão TCU 1904/2017–P; 0,46) 8,63 
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,69 
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,28 
D Aviso Prévio Trabalhado (Ref. Acórdão TCU 3006/2010–P; 1,94%) 34,25 
E Incidência de GPS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado 12,61 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1,10 

TOTAL DO MÓDULO 3 57,55 
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Fonte: Proponente 

 
MÓDULO 3 – RESCISÃO – Vigilante Noturno (12 x 36) 

3 
Base de Cálculo para o Módulo 3 R$ 3.032,86 

Provisão para Rescisão Repactuação 
2024 

A Aviso Prévio Indenizado – API (Ref. Acórdão TCU 1904/2017–P; 0,46) 10,54 
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,84 
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,34 
D Aviso Prévio Trabalhado (Ref. Acórdão TCU 3006/2010–P; 1,94%) 41,87 
E Incidência de GPS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado 15,41 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1,34 

TOTAL DO MÓDULO 3 70,34 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
 
Custo De Reposição Do Profissional Ausente 
 
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE – Vigilante Diurno (12 x 36) 
Base de Cálculo para o Módulo 4 R$ 4.684,97 
Submódulo 4.1 – Substituto nas Ausências Legais Repactuação 

2024 
4.1 Ausências Legais Valor (R$) 
A Substituição na cobertura de férias 43,57 
- Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 0,00 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 13,12 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 0,94 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,94 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,94 
F Substituo na cobertura de Outras ausências (especificar) 82,92 

TOTAL DO SUBMÓDULO 4.1 142,43 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROF. AUSENTE – Vigilante Diurno (12 x 36) 
Base de Cálculo para o Módulo 4 R$ 4.684,97 

4.2 Intrajornada Valor (R$) 
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso/alimentação 0,0 

TOTAL DO SUBMÓDULO 4.2 0,00 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
QUADRO RESUMO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE – Vigilante Diurno (12 x 36) 
4 Custos de reposição do profissional ausente Valor (R$) 
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4.1 Substituto nas ausências legais 142,43 
4.2 Intrajornada 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 4 142,43 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE – Vigilante Noturno (12 x 36) 
Base de Cálculo para o Módulo 4 R$ 5.596,17 
Submódulo 4.1 – Substituto nas Ausências Legais Repactuação 

2024 
4.1 Ausências Legais Valor (R$) 
A Substituição na cobertura de férias 52,80 
- Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 0,00 
B Substituto na cobertura de Ausências Legais 15,87 
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade 1,13 
D Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 1,13 
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 1,13 
F Substituo na cobertura de Outras ausências (especificar) 82,92 

TOTAL DO SUBMÓDULO 4.1 154,88 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROF. AUSENTE – Vigilante Noturno (12 x 36) 
Base de Cálculo para o Módulo 4 R$ 5.596,17 

4.2 Intrajornada Valor (R$) 
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso/alimentação 0,0 

TOTAL DO SUBMÓDULO 4.2 0,00 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
QUADRO RESUMO MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE – Vigilante Noturno (12 x 
36) 
4 Custos de reposição do profissional ausente Valor (R$) 

4.1 Substituto nas ausências legais 154,88 
4.2 Intrajornada 0,00 

TOTAL DO MÓDULO 4 154,88 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 
 

INSUMOS 
 
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS – Vigilante Diurno (12 x 36) 

5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Uniformes/Fardamentos 62,92 
B Materiais 44,70 
C Equipamentos 91,12 
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TOTAL DO MÓDULO 5 198,74 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS – Vigilante Noturno (12 x 36) 

5 Insumos Diversos Valor (R$) 
A Uniformes/Fardamentos 62,92 
B Materiais 44,70 
C Equipamentos 91,12 

TOTAL DO MÓDULO 5 198,74 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
 
Custos Indiretos 
 
MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS – Vigilante Diurno (12 x 36) – BC (5.026,14) 
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucros % Valor (R$) 
A Custos Indiretos (Ref. Manual Planilha de Custos MPOG) 1,00 50,26 
B Lucro (Ref. Manual Planilha de Custos MPOG) 0,74 37,19 
C1 Tributos Federais (Ref. Acórdão TCU 1753/2008-P, Pis 1,65% e COFINS 7,6%) 3,65 183,45 
C2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00 0,00 
C3 Tributos Municipais (Ref. 5% ISS) 5,00 251,30 
C4 Outros Tributos (Especificar) 0,00 0,00 
C Total de Tributos 8,65 434,75 

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS 10,39 522,20 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS – Vigilante Noturno (12 x 36) – BC (6.020,13) 
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucros % Valor (R$) 
A Custos Indiretos (Ref. Manual Planilha de Custos MPOG) 1,00 60,20 
B Lucro (Ref. Manual Planilha de Custos MPOG) 0,74 45,54 
C1 Tributos Federais (Ref. Acórdão TCU 1753/2008-P, Pis 1,65% e COFINS 7,6%) 3,65 219,73 
C2 Tributos Estaduais (Especificar) 0,00 0,00 
C3 Tributos Municipais (Ref. 5% ISS) 5,00 301,00 
C4 Outros Tributos (Especificar) 0,00 0,00 
C Total de Tributos 13,65 520,73 

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS 26,44 626,47 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 
 

 
QUADRO RESUMO POR EMPREGADO 
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QUADRO RESUMO – CUSTO POR EMPREGADO – Vigilante Diurno (12 x 36) 

Mão de Obra vinculada à execução contratual VALOR (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração (Ref. Proponente) 2.439,94 
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários (Ref. Proponente) 2.290,39 
C Módulo 3 – Provisão para Rescisão (Ref. Proponente) 57,55 
D Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente (Ref. Proponente) 145,03 
E Módulo 5 – Insumos Diversos (Ref. Proponente) 219,24 

Subtotal: 5.152,15 
F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucros (Ref. Proponente) 586,42 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.738,57 
Fonte: Proponente 

 
 
QUADRO RESUMO – CUSTO POR EMPREGADO – Vigilante Diurno (12 x 36) 

Mão de Obra vinculada à execução contratual VALOR (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração 2.439,94 
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 2.187,48 
C Módulo 3 – Provisão para Rescisão 57,55 
D Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente 142,43 
E Módulo 5 – Insumos Diversos 198,74 

Subtotal: 5.026,14 
F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucros / Módulo 5 -  522,20 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.548,34 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
QUADRO RESUMO – CUSTO POR EMPREGADO – Vigilante Noturno (12 x 36) 

Mão de Obra vinculada à execução contratual VALOR (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração (Ref. Proponente). 3.032,86 
B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários (Ref. Proponente). 2.598,71 
C Módulo 3 – Provisão para Rescisão (Ref. Proponente). 70,34 
D Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente (Ref. Proponente). 172,71 
E Módulo 5 – Insumos Diversos (Ref. Proponente). 219,24 

Subtotal: 6.093,86 
F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucros (Ref. Proponente). 693,60 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.787,46 
Fonte: Proponente 
 
QUADRO RESUMO – CUSTO POR EMPREGADO – Vigilante Noturno (12 x 36) 

Mão de Obra vinculada à execução contratual VALOR (R$) 
A Módulo 1 – Composição da Remuneração 3.032,86 
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B Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 2.563,31 
C Módulo 3 – Provisão para Rescisão 70,34 
D Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente 154,88 
E Módulo 5 – Insumos Diversos 198,74 

Subtotal: 6.020,13 
F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucros / Módulo 5 -  626,37 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.646,60 
Fonte: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
 
DO RESULTADO 
 

Nº  Descrição(A) 
Valor proposto 

por 
empregado (B) 

Qtd. de 
empregados por 

posto ( C)  

Valor proposto 
do posto (D) = (B 

x C) 
Valor Mensal por 

posto (E) = ( D x 2 ) 
Valor Anual do 

posto 

1 Vigilante diurno 12 
x 36 R$ 5.548,34 2 R$ 11.096,68 R$ 22.193,36 R$ 266.320,32  

2 Vigilante noturno 
12 x 36 R$ 6.646,60 2 R$ 13.293,20 R$ 26.586,40 R$ 319.036,80 

TOTAL R$ 48.779,76 R$ 585.357,12 
FONTE: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 

Nº  DESCRIÇÃO 
CONTRATO N° 05/2024 REPACTUAÇÃO 

MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL 

1 Vigilante diurno 12 x 36 R$ 18.990,87 R$ 227.888,87 R$ 22.193,36 R$ 266.320,32 

2 Vigilante noturno 12 x 36 R$ 22.428,16 R$ 269.137,92 R$ 26.586,40 R$ 319.036,80 

TOTAL R$ 41.419,03 R$ 497.028,36 R$ 48.779,76 R$ 585.357,12 
FONTE: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
 
DOS EFEITOS ORÇAMENTÁRIOS 
 

Período 2024 Contrato nº 05/2024 CCT AM000057/2024 Repactuação a Conceder  
A (Valor em R$) B (Valor em R$) (C=B-A)  

Novembro/2024 41.419,03 48.779,76 7.360,73 
Dezembro/2024 41.182,03 48.779,76 7.360,73 

Janeiro/2025 41.182,03 48.779,76 7.360,73 
Fevereiro/2025 41.182,03 48.779,76 7.360,73 

Março/2025 41.182,03 48.779,76 7.360,73 
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Abril/2025 41.182,03 48.779,76 7.360,73 
Maio/2025 41.182,03 48.779,76 7.360,73 

TOTAL (R$) 288.274,21 341.458,32 51.525,11 
FONTE: NCC/DAP/CCO/IFAM 

 
DOS EFEITOS FINANCEIROS 
 

PERÍODO 2024 VALOR ANTES DA 
REPAC. 

VALOR 
ATUALIZADO NOTA FISCAL VALOR PAGO  REPACTUAÇÃO A 

CONCEDER  
Novembro/2024 41.419,03 48.779,76 11.871 25.272,53 7.360,73 
Dezembro/2024 41.419,03 48.779,76 12.124 25.272,53 7.360,73 

Janeiro/2025 41.419,03 48.779,76 12.224 25.272,53- 7.360,73 
Fevereiro/2025 41.419,03 48.779,76 12.317 21.924,38- 7.360,73 

Março/2025 41.419,03 48.779,76 12.461 22.788,68 7.360,73 
Abril/2025 41.419,03 48.779,76 12.635 22.253,75 7.360,73 
Maio/2025 41.419,03 48.779,76 12.834 22.153,90 7.360,73 

TOTAL (R$) 289.933,21 341.458,32 - 164.937,70 51.525,11 

FONTE: NCC/DAP/CCO/IFAM 
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