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DGTI = Diretoria de Gestão de Tecnologia da Informação

DAPSE = Departamento de Acesso e Processo Seletivo do Ensino

Em atenção ao processo de implantação de Sistema de Seleção no IFAM, elaboramos este documento para
registrar as ações realizadas desde o e-mail enviado pelo DAPSE no dia 22 de outubro de 2024:

1. Foi identificado que o ajuste que o DAPSE pediu no nome de um dos critérios seria complexo, pois a
escrita está renderizada e vinculada ao código;

2. No dia 29/10/2024, o DAPSE dialogou com o servidor André Zuconelli, um dos criadores do Portal do
candidato no IFC;

3. O servidor do IFC mencionou que o ajuste pedido do DAPSE é simples;
4. O DAPSE pediu um treinamento extra do IFC para com a equipe do IFAM, visando a esse ajuste; trata-se

de um treinamento extra porque o prazo de suporte já expirou;
5. Servidor do IFC aceitou;
6. DGTI aceitou;
7. Meet agendado para o dia 05 de novembro de 2024, às 15h do horário de Manaus [16h do horário de Santa

Catarina];
8. DAPSE gerará a agenda compartilhada do meet ainda esta semana.
9. Nesse mesmo dia, 29/10/2024, foi realizado um diálogo presencial entre a chefia do DAPSE e a Direção

da DGTI. Concordamos, preliminarmente, que:
1. O Portal do IFC é benéfico não apenas ao seletivo, mas à própria DGTI e ao IFAM como um todo,

pois sanaria as necessidades do seletivo, bem como garantiria vinculação com Gov.br e com
SIGAA assim como já tínhamos observado anteriormente;

2. [passível de mudança] Precisamos, portanto, continuar focando neste Portal;
3. Dgti precisaria de imersão no Portal, preferencialmente presencial no IFC;
4. [caso mantenhamos o foco no Portal] Buscaremos essa organização do treinamento presencial;
5. Neste PS 2025/1, caso seja possível, testaremos apenas a modalidade EJA;
6. Todos os demais editais serão via Google Form e Access;
7. Agendaremos diálogo posterior ao treinamento para definirmos um plano de implantação de

sistema no IFAM:
1. caso foquemos de fato no Portal do candidato (IFC), podemos verificar, por exemplo, a

viabilidade de a equipe DGTI realizar curso de PHP e, somente após o curso, realizar a
imersão presencial no Portal;

2. caso não possamos seguir com o Portal, verificaremos outras possibilidades, como, por
exemplo, analisar se a versão atual do Q-seleção atende às necessidades da lei de cotas e as
necessidades específicas do IFAM.

(Assinado digitalmente em 29/10/2024 18:47 )
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JOAO LUIZ CAVALCANTE FERREIRA

DIRETOR
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