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PGD - Programa de Gestão e Desempenho <pgd@ifam.edu.br> 31 de janeiro de 2025 às 15:37
Para: Roneison Batista Ramos <roneison.ramos@ifam.edu.br>

Agradecemos a sua participação e o empenho no 1º Ciclo do Programa de Gestão e Desempenho (PGD).

Após análise dos resultados, a renovação do ciclo foi homologada.

No entanto, identificamos que alguns planos de trabalho seus apresentaram avaliação abaixo do esperado e
entregas fora do prazo.

Diante dessa situação, para entendermos os desafios enfrentados e buscarmos soluções conjuntas, realizaremos
uma reunião com a chefia imediata dos servidores que não atingiram o desempenho esperado. O objetivo é analisar
a necessidade de adequações nos planos ou mesmo a continuidade no programa.

Contamos com a colaboração de todos para que o PGD continue a ser um instrumento de sucesso na gestão e no
desenvolvimento de nossas atividades.

Atenciosamente,

Roneison Batista Ramos <roneison.ramos@ifam.edu.br> 14 de fevereiro de 2025 às 08:00
Para: DAP IFAM CCO <dapcoari@ifam.edu.br>

Senhor Chefe do DAP titular,

Recebi esse email referente ao PGD, no entanto gostaria que fossem esclarecidos alguns pontos.
1. No início do ciclo, estava como gestor de contratos e foi graças à minha atuação que foi verificado documentos
falsificados no processo de pagamento da empresa Probank e que já tinham sido atestados pelos fiscais. 
2. Fui tirado do NGC em 30 de dezembro de 2024, e de lá pra cá não recebi nenhuma demanda da chefia imediata
que é vossa senhoria. Mesmo pedindo pra receber demandas não recebo nada.
3. Durante o primeiro ciclo não foi realizada nenhuma reunião de alinhamento, apesar de por algumas vezes ter
cobrado vossa senhoria para a realização de reuniões e você ter atribuído a cobrança por reuniões à questões
pessoais.
4. A respeito de entregar planos fora do prazo, deve ao fato de sempre tá procurando alguma coisa para colocar,
visto que não recebo nenhuma atribuição.
5. Quando recebo alguma atividade, o que se tornado, muito esporádico, sempre executo no tempo desejado. Foi
assim que conseguimos participar da licitação de gêneros, água e gás, executada pela reitoria. As de manutenção de
equipamentos refrigeração e de asseio e limpeza foram perdidas por pura falta de iniciativa e delegação de
atividades. 

Portanto solicito informar: 
1. Quais os critérios utilizados por vossa senhoria para realizar a avaliação abaixo do esperado, considerando que,
dentro das atribuições que, também, pedi para ter, nenhum contrato foi deixou de ser prorrogado, nenhum contrato
deixou de ser publicado. Os novos contratos foram assinados dentro do prazo?
2. Como avaliar abaixo do esperado se vossa senhoria não envia nenhuma demanda? Eu que tenho que está
pedindo pra fazer alguma coisa! Fui revogado do SIAFI e do SIGPP, no Sipac não consigo visualizar nenhum
documento. Não vai me causar nenhum espanto, chegar ao campus e terem levado a estação de trabalho e mesa
que utilizo quando vou ao campus prestar ajuda a alguns dos colegas!

Sendo este o assunto para o momento.

Atenciosamente, 
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